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CONVENIO N° 0222/2024-FMS
P.A. N° 37/2024

CONVENIO para repasse de recursos financeiros, a
titulo de Subvengao Social, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE GUARULHOSI/SP, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, e a
ASSOCIAGAO BENEFICENTE JESUS, JOSE E
MARIA, em regime de gestdo compartilhada, para
execucao de servigos de atencio a salde em nivel
ambulatorial e hospitalar, aos usuarios do SUS/
GUARULHOS.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUARULHOS,
pessoa juridica de direito publico, com sede a Av. Bom Clima, n® 90, inscrita no CNPJ n°
46.319.000/0001-50, neste ato representada por seu Secretario da Saude, Senhor ADAM
AKIHIRO KUBO, doravante denominado MUNICIPIO e, de outro lado a ASSOCIAGAO
BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA, com sede na Viela 04, travessa da Avenida Dr.
Renato de Andrade Maia, n° 1337, Guarulhos - SP, inscrita no CNPJ sob o n°
43.987.668/0001-87 e no CREMESP sob o n°® 14.111, neste ato representado por seu
Presidente, Sr. NELSON FERNANDES JUNIOR, brasileiro, casado, administrador hospitalar,
portador do RG n° 21.102.361-9, inscrito no CPF/MF sob o n° 129.554.128-99, doravante
denominado HOSPITAL, em conformidade com os principios norteadores do SISTEMA UNICO
DE SAUDE - SUS, celebram o presente CONVENIO, autuado no Processo Administrativo n°
37/2024, que tem por objeto a execugéo de servigos de atencéo a salide em nivel ambulatorial
e hospitalar, aos usuarios do SUS/ Guarulhos, e que reger-se-a pelas seguintes clausulas e
condigdes:

CAPITULO |
DA LEGISLAGAO APLICAVEL

CLAUSULA PRIMEIRA — Este CONVENIO se rege por toda legislagdo aplicavel a espécie,
que desde ja se entende como integrante do presente termo, especialmente pela Constituicio
Federal, pela Lei Federal n°® 14.133/2021, Lei Complementar Federal n° 101/2000, Lei n°
8.080/1990, regulamentada pelo Decreto Federal n® 7.508/2011, Lei n® 10.216/2001, Lei n°
10.708/2003, Portaria n® 3088/GM/MS/2011, Portaria n® 3090/GM/MS/2011, pelos Decretos
Municipais n°® 28.722/2011, n° 33.703/2016 e n° 33.912/2017 e pela Lei Municipal n° 8.238, de
02 de janeiro de 2024, bem como pelos preceitos de direito publico, assim como pelas
disposicdes deste CONVENIO e de seus respectivos anexos.

CAPIiTULO Il

s
DO OBJETO ()/

CLAUSULA SEGUNDA - Constitui objeto deste CONVENIO a gestdo compartilhada em
regime de cooperagdo mutua entre os participes, e integrar o HOSPITAL na rede regionalizada
e hierarquizada de estabelecimentos de salide que constituem o SUS/GUARULHOS, de modo
a caracteriza-lo como uma referéncia de atendimento na assisténcia médica, hospitalar e
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ambulatorial, no &mbito dos procedimentos compativeis com as habilitagbes existentes no
HOSPITAL, que garanta aos seus usuarios atengdo integral, humanizada e de qualidade, em
agéo conjunta a ser desenvolvida entre 0 MUNICIPIO por meio da Secretaria da Satde e o
HOSPITAL, conforme Plano de Trabalho previamente definido entre os celebrantes, parte
integrante do presente CONVENIO.

Paragrafo Primeiro: Para a execugao de atividades afetas a este CONVENIO, o MUNICIPIO,
conforme a necessidade do servigo, o interesse publico envolvido e com expressa autorizacdo
do Secretério da Salde, podera disponibilizar ao HOSPITAL, exames laboratoriais de analises
clinicas, ambulancia, gases medicinais e, de forma complementar, recursos humanos,
medicamentos, solugdes e materiais de enfermagem.

Paragrafo Segundo — Constitui parte integrante do presente CONVENIO, seus anexos, cujos
contetidos deveréo ser observados tanto quanto os dispositivos descritos no corpo deste
instrumento no exercicio de seu cumprimento, quais sejam:

ANEXO | - IDENTIFICACAQ

ANEXO Il - DOS RECURSOS HUMANOS

ANEXO Il - ESTRUTURA FiSICA

ANEXO IV — DEFINICOES E VOLUMES DAS ACOES E SERVICOS
ANEXO V - SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO

ANEXO VI — INDICADORES DE QUALIDADE

ANEXO VII -~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CAPITULO Il
DO PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA TERCEIRA - O Plano de Trabalho gue constitui parte integrante e essencial deste
CONVENIO devera ser executado de acordo com as condigbes nele previstas.

Paragrafo Gnico: O Plano de Trabalho devera ser elaborado em conjunto entre as partes e
aprovado pelo Gestor Municipal e pelo Presidente da Associacdo Beneficente Jesus José e
Maria. Devera conter as especificagdes e quantitativos das metas a serem atingidas, bem
como as metas qualitativas, seus respectivos prazos e regime de execugdo, assim como a
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagéo de desempenho a serem utilizados.

CAPITULO IV
DA VIGENCIA DO CONVENIO

CLAUSULA QUARTA - O prazo de vigéncia deste CONVENIO sera de 12 (doze) meses a
partir da data de assinatura.

CAPITULO V
DO VALOR GLOBAL DO CONVENIO E DOTAGAO ORCAMENTARIA
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CLAUSULA QUINTA — O valor global estimado deste CONVENIO & de R$ 30.000.000,00
(trinta milhdes de reais), que devera atender ao Plano de Trabalho, para o cumprimento das
metas e objetivos pactuados, respeitado os valores descritos no Cronograma de Desembolso.

Paragrafo Primeiro — E estimado o valor mensal de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e
quinhentos mil reais).

Paragrafo Segundo — As despesas totais decorrentes do presente CONVENIO serdo
suportadas pela dotacao abaixo discriminada:

DOTAGAO ORCAMENTARIA
0791.1030200032.022.01.3100000.335043.001

CAPITULO VI
DOS REPASSES E MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SEXTA — Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste CONVENIO
e seus Anexos, o valor global inicial € de R$ 30.000.000,00 (trinta milhées de reais) e sera
repassado ao HOSPITAL na forma e nas condigbes dos Cronogramas de Desembolso
(ANEXO 1), em 12 (doze) parcelas mensais no valor inicial de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e
quinhentos mil reais).

Paragrafo Primeiro — Os recursos repassados ao HOSPITAL serdo depositados em conta
bancaria em instituic&o financeira oficial (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal — CEF).

Paragrafo Segundo — Os recursos repassados ao HOSPITAL dever&o ser depositados em
conta-corrente especifica e exclusiva destinada ao fim deste CONVENIO. O HOSPITAL devera
manter conta-corrente distinta e individualizada, cujos dados deverdo ser apresentados no ato
da assinatura deste CONVENIO, de tal forma que n3do sejam confundidos seus recursos
respectivos com os de outra origem, sendo que os correspondentes extratos de movimentacao
bancaria mensal dos valores depositados na referida conta deverdo ser encaminhados
mensalmente ao MUNICIPIO.

Paragrafo Terceiro — Os saldos financeiros relativos a execucéo deste CONVENIO, enquanto
néo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em uma das hipoteses abaixo relacionadas,
bem como o resultado devera ser obrigatoriamente utilizado no objeto deste CONVENIO:

a) em cadernetas de poupanc¢a se a previsdo de seu uso for de até 01 (um) més; }//
b) em fundos de curto prazo ou;

¢) em titulos publicos federais.

Paragrafo Quarto — As aplicacdes financeiras descritas nos incisos do paragrafo terceiro serdo
feitas sempre na mais vantajosa remuneragdo de capital, em conformidade com a adequacéao
do prazo disponibilizado a aplicagéo, cotejada com sua taxa de retorno, bem como o resultado
devera ser obrigatoriamente utilizado no objeto deste CONVENIO.
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Paragrafo Quinto — O repasse dos recursos se dara mensalmente, até o 2° dia util do més
corrente, de acordo com o Cronograma de Desembolsao.

Paragrafo Sexto — As parcelas serdo repassadas em estrita conformidade com o Plano de
Trabalho e com o Cronograma de Desembolso (ANEXO lI), salvo autorizagdo prévia da
CONVENENTE, podendo ser retidas até o saneamento de impropriedades nas seguintes
hipoteses:

I. Quando nao tiver havido comprovagdo de boa e regular aplicacdo da parcela
anteriormente recebida.

Il. Quando verificado desvio de finalidade na aplicagcdo dos recursos e atrasos ndo
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas.

lll. Quando do ndo atendimento aos demais requisitos legais, inclusive o disposto no
artigo 8°, inciso VI, da lei 7.545/2017.

IV. Nas demais hipdteses previstas neste CONVENIO ou na legislagdo vigente e
aplicavel.

Paragrafo Sétimo — Os valores correspondentes aos repasses financeiros estio vinculados ao
cumprimento das metas pactuadas no Plano de Trabalho, cabendo a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF a fiscalizagao do presente CONVENIO e a verificagéo
do percentual de atendimento das referidas metas.

Paragrafo Oitavo — Fica vedada a utilizagio dos valores inerentes aos repasses orcamentarios
vinculados a este CONVENIO com despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
de caracteristica similar, conforme Simula n°® 41 do TCE/SP.

Paragrafo Nono — Para a solicitagdo dos pagamentos, o HOSPITAL devera fornecer a
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo — CAF, os documentos exigidos na Portaria
Municipal n® 003/2017-SF de 20/01/2017. A ndo observancia no atendimento dos documentos
podera condicionar o repasse da parcela subsequente.

CAPITULO VII
DA REPACTUAGCAO

CLAUSULA SETIMA — O presente CONVENIO podera ser alterado ou adaptado, de comum
acordo entre as partes, mediante a lavratura do respectivo Termo de Aditamento, ressalvado o .
seu objeto que nao pode ser modificado, sendo que:

I. As metas fisicas relacionadas ao valor fixo do CONVENIO poderdo sofrer variagbes de
10% (dez por cento) para mais ou para menos, sem haver alteracdo do montante
financeiro.

II. O Plano de Trabalho devera ser revisto com o objetivo de permitir que se contemplem
insuficiéncias programaticas que possam vir a ser identificadas nesse periodo, como
resultado de novas demandas geradas para o HOSPITAL.

III. Em havendo interesse publico que justifique o aumento do valor global deste
CONVENIO e, por conseguinte da respectiva dotagdo orgamentaria especifica para
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esse fim, os valores dos repasses financeiros para execugdo do objeto deste
CONVENIO poderso ser repactuados, desde que prévia e devidamente justificado, com
0 AUTORIZO da autoridade competente, devendo nestes casos ser formalizado um
Termo Aditivo.

CAPITULO VIII
DAS CONDICOES GERAIS

CLAUSULA OITAVA — No desenvolvimento do presente CONVENIO, os participes deverao
observar as seguintes condigdes gerais:

l. O acesso aos servicos ambulatoriais e hospitalares, disponibilizados pelo
SUS/GUARULHOS, através do HOSPITAL, efetivar-se-a, por intermédio dos
componentes do Complexo Regulador da Secretaria da Saude;

Il. Os atendimentos realizados observardo os protocolos técnicos estabelecidos pelos
participes, em consonancia com as normas estabelecidas pelo Ministério da Salde e o
aval do MUNICIPIO, por meio da Secretaria da Satide;

ll. As prescricbes de medicamentos observardo a Relagdo Nacional de Medicamentos
RENAME, considerando a Relagdo Municipal de Medicamentos REMUNE e a
padronizagdo especifica feita pelo Gestor Municipal. As situagdes ressalvadas em
protocolos técnicos das especialidades avalizados pelo MUNICIPIO por meio da
Secretaria da Saude e pela Comisséo de Etica Médica do HOSPITAL;

IV. Os processos de atendimento deverdo contemplar as orientagdes da Politica Nacional
de Humanizagao do SUS e do QualiSUS:

V. Todas as ages e servigos executados pelo HOSPITAL, em decorréncia do presente
CONVENIO, n3o gerardo énus para o paciente.

CAPITULO IX
DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

CLAUSULA NONA — Durante todo o periodo de vigéncia do presente CONVENIO, o
MUNICIPIO por intermédio da Secretaria da Saude devera:

l. Estabelecer, implantar e manter, em adequado funcionamento, os mecanismos
reguladores de acesso, assim como os mecanismos controladores dos processos de
execucao das agdes e servicos previstos no Plano de Trabalho;

ll.  Disponibilizar para o HOSPITAL acesso aos componentes do Complexo Regulador da
Secretaria da Saude e capacitar os seus usuarios;

ll.  Supervisionar, controlar e avaliar a execugdo das agbes e servicos objeto do presente
CONVENIO;

V. Analisar os relatérios elaborados pelo HOSPITAL, comparando as metas do Plano de
Trabalho com os resultados alcangados e os recursos financeiros repassados;

V.  Emitir, por intermédio da Secretaria da Salde, relatério conclusivo baseado nas
informagdes recebidas, indicando o percentual da parcela variavel que devera ser
repassado ao HOSPITAL em fungdo do nivel de desempenho apurado no periodo

avaliado;
(?& HQ(
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VI.

VII.

VIl

Xl.

XIl.

XIIl.

XIV.

Identificar insuficiéncias eventualmente existentes na execugdo das acdes e servigos
conveniados e promover intervengdes que objetivem assegurar a sua correcao;
Disponibilizar ao HOSPITAL em caso de necessidade do servico e no atendimento ao
interesse publico, no termo do Paragrafo Primeiro, da CLAUSULA PRIMEIRA, recursos
humanos, exames laboratoriais de analises clinicas, ambulancia, gases medicinais,
medicamentos, solugdes e materiais de enfermagem;

Transferir os recursos financeiros previstos neste CONVENIO ao HOSPITAL, conforme
a Capitulo VI — Dos Repasses e Movimentagao dos Recursos Financeiros.

Analisar o Plano de Trabalho, proferir parecer técnico e aprova-lo antes da assinatura
do CONVENIO ou de qualquer termo de aditamento;

Analisar a Prestagéo de Contas do CONVENIO, com fundamento nos pareceres técnico
e financeiro expedidos pelas areas competentes, no prazo de 60 dias do encerramento
do exercicio financeiro, emitindo Parecer Conclusivo, nos termos do artigo 23 do
decreto municipal n°® 28.722/11, remetendo-o ao TCE/SP, independentemente do prazo
previsto para o término do ajuste.

Autorizar a utilizagdo dos saldos de CONVENIO do exercicio anterior, observada a data
limite de 31 de janeiro do exercicio seguinte, mediante decisdo fundamentada da
autoridade competente;

Firmar termo de ciéncia e notificagdo com o HOSPITAL, relativo a tramitacdo do
processo perante o TCE/SP, conforme modelo constante nas instrugbes normativas
dessa Corte;

Comunicar ao HOSPITAL qualquer irregularidade no uso dos recursos ou outras
pendéncias de ordem técnica ou legal, suspendendo a liberagdo dos recursos pelo
prazo de até 30 (irinta) dias, para saneamento ou apresentacdo de informacdes e
esclarecimentos, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo;

Rescindir o termo de CONVENIO, nos casos previstos no artigo 27 do Decreto
municipal n°® 28.722/11, depois de assegurado, ao HOSPITAL, o direito aoc contraditério
e a ampla defesa.

CAPITULO X
DAS OBRIGACOES DO HOSPITAL

CLAUSULA DECIMA — Cabera ao HOSPITAL, na execucdo do presente CONVENIO, buscar

atingir

integralmente todas as metas e condicOes estabelecidas no Plano de Trabalho, que

constitui parte integrante deste termo, devendo:

V.

Responsabilizar-se pela alocacdo de recursos humanos para a execucdo do objeto
deste  CONVENIO, com excegdo daqueles pactuados e disponibilizados pelo
MUNICIPIO, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigagdes em nenhuma
hipétese poderdo ser transferidos ao MUNICIPIO;

Aplicar como contrapartida: recursos humanos, estrutura fisica, mobiliarios e
equipamentos médico-hospitalares;

Disponibilizar ao MUNICIPIO espaco fisico adequado e infraestrutura necessaria para a
instalacdo do Laboratério Central de Analises Clinicas do Municipio;

instalada em leitos e servicos, disponibilizada ao SUS/GUARULHOS,;

Responsabilizar-se em manter o minimo de 70% (setenta por cento) da sua capa?%(d/

X
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V. Comprometer-se a ndo extinguir servigos em desenvolvimento na data da assinatura do
presente termo, sem prévia aprovagdo do MUNICIPIO por meio da Secretaria da

’ Saude, ainda que essa extingdo nao venha a impactar nos indicadores pactuados no
Plano de Trabalho que integra o presente CONVENIO:

VI. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita a paciente ou ao seu representante, por
profissional empregado ou auténomo em atividade no HOSPITAL, em razio da
execugao do objeto do presente CONVENIO;

VIL. Manter afixado em local visivel aos seus usudrios, informacdo de sua condicio de
estabelecimento integrante da rede do SUS/GUARULHOS e da gratuidade de todos os
servigos prestados nessa condicio;

VIII. Comprometer-se a alimentar, sistematica e rotineiramente, os componentes do
Complexo Regulador da Secretaria da Saude, assim como todos os sistemas de
infformagdes do Ministério da Saude, incluihdo o Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Salde — CNES, o Sistema de Informagdes Hospitalares — SIH, o
Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA), e outros sistemas de informacdes que
venham a ser implementados no ambito do SUS, em substituicio ou em
complementacao a estes;

IX. Atender as exigéncias do MUNICIPIO acerca da plena utilizagdo de sistemas
informatizados ja existentes para a execugio das atividades de gestdo assistencial,
administrativa e econémico-financeira, ja adotados e/ou que venham a ser implantados
ao longo da execugdo deste CONVENIO, para fins de controle e monitoramento,
permitindo o acesso de profissionais previamente indicados pela CONVENENTE;

X. Caberd ao HOSPITAL utilizar o sistema informatizado proposto pelo MUNICIPIO,
facilitando a implantagdo e o compartilhamento das informagdes a fim de garantir a
apresentagéo da produtividade hospitalar junto a Secretaria da Salide e o Ministério da
Saude;

Xl. Estabelecer o controle e a apuragéo da frequéncia dos empregados do HOSPITAL, por
meio de Registro Biométrico de Ponto; ‘

XII. Elaborar os relatérios de execugdo do CONVENIO e submeter & aprovagdo da CAF —
Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, bem como encaminhar, mensalmente, a
CONVENENTE, impreterivelmente, até o dia 15 do més subsequente, ou a qualquer
momento, conforme o interesse publico, ou a critério da Administracdo, os referidos
relatérios contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, ndo podendo se recusar a submeter a aprovacéo, tampouco deixar de
encaminhar os referidos relatérios, salvo motivos de forca maior justificado, sob pena de
néo haver o repasse da parcela subsequente;

XHl. Comprometer-se a acatar as avaliagbes do nivel de desempenho na execucgéo do
presente CONVENIO, que se fara por intermédio da Secretaria da Salde, em
conformidade com o constante no Plano de Trabalho e, considerando para a pontuagio
do desempenho do HOSPITAL na area de assisténcia, as bases de dados dos
componentes do Complexo Regulador da Secretaria da Saude, as bases de dados dos
sistemas oficiais do Ministério da Saude (SIA/SUS e SIH/SUS), e os relatorios emitidos
pelo HOSPITAL,;

XIV. Reconhecer as prerrogativas do Gestor Municipal, assim como do Ministério da Saude,
nos termos da legislacao vigente, de realizar fiscalizacdo, auditoria, avaliagdo, controle/
e normatizacdo suplementar sobre a execucdo do objeto deste CONVENIO;
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Garantir a aplicagéo integral dos recursos financeiros provenientes deste CONVENIO
no HOSPITAL, permitindo ao MUNICIPIO por meio da Secretaria da Satde, acesso as

suas planilhas financeiras e de custos;

Prestar os servicos de saude especificados no Plano de Trabalho a populagao usuaria
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do SUS — Sistema Unico de Saude, de acordo com os parametros estabelecidos;
Manter nas dependéncias do HOSPITAL o Servigo de Atendimento ao Usuério;

Informar ao MUNICIPIO o nimero de vagas disponiveis a fim de manter atualizado o

servigo de atendimento da “Central de Vaga - Plantdo Controlador Municipal;

Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico, pelo

prazo minimo de 05 (cinco) anos, ressalvados os prazos previstos em lei;

Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,

mantendo-se sempre a qualidade na prestacdo dos servigos;

Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas
quando da decisdo de ndo realizagcdo de qualquer ato profissional previsto neste

convénio;

Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos acerca dos assuntos pertinentes aos

servicos oferecidos;

Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacio de servigo de saude,

salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;

Comprometer-se a guardar sigilo de todas as informacgdes assistenciais ou de cunho
administrativo relacionadas & execucdo do presente CONVENIO, seja verbalmente ou
por escrito, em forma eletrénica, textos, desenhos, projetos, fotografias, gréficos,
plantas, planos, programas de computador ou qualquer outra forma, fornecendo-as a
terceiros somente com prévia autorizacdo do MUNICIPIO ou sob sua demanda, bem
como o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural
ou por pessoa juridica de diretito publico ou privado estabelecidos na Lei n°

13.709/2018;

Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por

ministro de qualquer culto religioso;

Possuir e manter em pleno funcionamento:

a) Comissao de Prontuario Medico;

b) Comissao de Obitos;

c) Comissdes de Etica Médica;

d) Comissao de Etica de Enfermagem:;

e) Comisséo de Controle de Infecgéo Hospitalar.

Fornecer ao paciente atendido, por ocasido de sua saida, relatério circunstanciado do
atendimento prestado, denominado “Informe de Alta”’, no qual devem constar, no

minimo, os seguintes dados: Nome do paciente; nome da unidade de atendimento;

localizagdo do Hospital (enderego completo); motivo do atendimento (CID-10); data de
admissdo e data da alta; informe da gratuidade do atendimento; procedimentos

realizados e tipo de ortese, prétese e/ou materiais empregados, quando for o caso,
garantindo o retorno para seguimento dos cuidados na Unidade de Saude de referéncia;

Dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais, de informagao
oportuna sobre a localizagdo do domicilio dos pacientes atendidos ou que |lhe sejam
referenciados para atendimento, considerando as regionais e distritos em que esta

dividido o Municipio, ou ainda o Municipio de origem caso n&o seja de Guarulhos;

O<_
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XXIX. Colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na segunda via do
relatério a que se refere o item XXVII desta clausula, arquivando-a no prontuario do
paciente, pelo prazo de 05 (cinco) anos, observando-se as excegdes previstas em lei;

XXX. Assegurar a presenga de um acompanhante, em tempo integral, no hospital, nas
internacbes de criangas, adolescentes e gestantes, com direito a alojamento e
alimentacio;

XXXI. Assegurar, com rigor, a prestagéo de contas de acordo com a finalidade do CONVENIO
e com a legislagéo pertinente e, quando da aferigdo dos custos considerar, também, os
valores referentes as despesas com medicamentos, solugdes, materiais de
enfermagem, gases medicinais, alocagdo de recursos humanos, ambulancia e exames
laboratoriais de analises clinicas disponibilizados pelo MUNICIPIO, n3o se confundindo
estes com o repasse financeiro em espécie ao HOSPITAL;

XXXH. Notificar ao MUNICIPIO as eventuais alteragdes em seus estatutos ou composicéo da
Diretoria, enviando-lhe no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data do registro
da alteragéo, cépias autenticadas dos documentos com as respectivas mudancas;

XXXIIl. Aplicar os recursos financeiros oriundos do CONVENIO exclusivamente no
cumprimento do seu objeto, ndo sendo admitido qualquer desvio de finalidade;

XXXIV. Prestar contas da boa e regular aplicagio das verbas do CONVENIO, nos termos da
Clausula Sexta, ndo podendo, em qualquer hipdtese, exceder o prazo de 30 trinta) dias
contatos do término da vigéncia deste ajuste;

XXXV. Prestar contas até o dia 31 de janeiro do ano subsequente, das verbas recebidas no
exercicio financeiro imedidtamente anterior, independentemente do prazo de
encerramento do CONVENIO:;

XXXVI. Utilizar os saldos do CONVENIO do exercicio anterior até a data limite de 31 de janeiro
do exercicio seguinte, desde que haja autorizagdo prévia e expressa da autoridade
competente;

XXXVII. Preservar as notas fiscais referentes as compras realizadas no periodo do CONVENIO
pelo prazo de até 10 (dez) anos contados da emissdo do respectivo documento fiscal:

XXXVIII. Manter, durante toda a execugdo do CONVENIO, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas
na celebragao do ajuste;

XXXIX. Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no artigo 26 do Decreto Municipal
n® 28.722/11;

XL. Permitir o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou MUNICIPIO, bem como dos orgaos
de controle, aos documentos e registros contabeis do HOSPITAL;

XLI. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica do CONVENIO,
ressaltando-se que as despesas somente poderao ser efetuadas por depédsito bancario
identificado, cartdo de débito automatico ou similar, cheque nominal ou via internet, com
excecgao da hipdtese prevista no § 1° do artigo 21 do Decreto municipal n® 28.722/2011;

XLIl. Produzir, guardar e disponibilizar & CONVENENTE, na forma e prazo por ela
estabelecidos, quaisquer dados, informagdes e documentos, durante todo o prazo de
vigéncia do presente CONVENIO;

XLIIl. Prestar sempre que solicitado quaisquer informacgdes, inclusive as de natureza ;
financeira, acerca da execucéo do objeto do presente CONVENIO; \/

XLIV. Cumprir com todas as diretrizes do TCESP, inclusive as relativas a transparépei |
seus atos; \ j E

XLV. O HOSPITAL é parte integrante do SUS, para tanto, devera participar das préticas
educativas de Educacdo Permanente através dos projetos, programaz;{)itn/colos
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desenvolvidos pela Secretaria da Salde, bem como a Politica de Integracio Ensino e
Servigo da Secretaria da Saude, que inclui os programas de estagio, residéncia médica,
residéncia multiprofissional, internato, programas estes destinados as Instituicdes de
Ensino com cursos de nivel técnico, graduagéo, pds-graduacdo e outras modalidades
de formagéo, adequando-se as normas da Secretaria da Saulde. Devera disponibilizar
os profissionais para a execugdo dos programas, como preceptores, supervisores,
técnicos, entre outros, conforme se fizer necessario.

CAPITULO XI
DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO HOSPITAL

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O HOSPITAL sera responsavel pela indenizacdo de dano
decorrente de agdo ou omissdo voluntaria ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que
seus empregados, profissionais ou prepostos, nessa qualidade, causarem aos USUAarios, aos
érgéos do SUS e a terceiros a estes vinculados, ficando-lhe assegurado o direito de regresso.

CAPITULO XlI
DAS PROIBICOES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - E vedada a inclusao, tolerancia ou admiss3o, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente, de clausulas ou condigbes que prevejam ou
permitam:

I. Realizar despesas a titulo de taxa ou comissao de administragéo, geréncia ou similar;

II. Pagar gratificagéo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneracio
adicional a servidor que pertenca aos quadros do beneficidrio, de 6rgdos ou de
entidades das Administragdes Publicas Federal, Estaduais, Municipais ou do Distrito
Federal;

III. Alterar o objeto do CONVENIO, exceto no caso de ampliacdo da execucao do objeto
pactuado ou para redugdo ou exclusdo de meta, sem prejuizo da funcionalidade do
objeto;

IV. Utilizar os recursos repassados por forca deste CONVENIO em finalidade diversa do
objeto e da forma estabelecida no Plano de Trabalho, ainda que em carater de
emergéncia, de caso fortuito ou forga maior;

V. Realizar despesa em data anterior & sua vigéncia, sob pena de serem glosadas pelo
MUNICIPIO;

VI. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente do MUNICIPIO e desde que o
fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do ajuste pactuado;

VII. Atribuir vigéncia ou efeitos financeiros retroativos;

VIII. Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos prazos,
ressalvadas as hipéteses constantes de legislagdo especifica (§2° do artigo 18 do
Decreto municipal n® 28.722/11) e as despesas com tarifas de extrato e manutengéo de
conta corrente;

IX. Realizar despesas com publicidade, salvo as que atendam cumulativamerﬂ(e?é?{

seguintes exigéncias: O\—/
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a) sejam de carater educativo, informativo ou de orientacdo social;

b) das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou de servidores publicos;

c) que constem claramente no plano de trabalho;

d) que tenham carater acessoério ao objeto principal do CONVENIO.

Paragrafo Primeiro — E vedado, ainda, ao HOSPITAL interromper, a qualquer titulo, o
cumprimento das obrigacdes previstas no Plano de Trabalho, sendo inteiramente responsavel
pela continuidade dos servigos cuja execucio tenha sido atribuida de forma direta ou indireta.

Paragrafo Segundo — No caso do inciso VIII, admite-se o pagamento de encargos pelo atraso
de tributos, desde que a mora seja decorrente de atraso na transferéncia de recursos pelo
MUNICIPIO, e os prazos para pagamento e os percentuais sejam os mesmos aplicados no
mercado.

Paragrafo Terceiro — E vedado tomar, sem autorizagdo do MUNICIPIO, qualquer medida com
vistas a revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento, em hipétese alguma, através de
imprensa ou midia social, de dados, informacdes ou materiais obtidos com a participacdo do
quadro diretivo, sendo consideradas confidenciais todas as informagées transmitidas por meios
escritos, eletronicos, verbais ou quaisquer outros e de qualquer natureza, sujeito as sangdes
previstas na Clausula Décima Sétima, salvo atos praticados por terceiros.

CAPITULO XIlI
DAS DESPESAS COM A EXECUGCAO DO OBJETO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — As despesas serdo comprovadas mediante os originais
dos documentos ou equivalentes, devendo os recibos e notas fiscais ser emitidos em nome do
HOSPITAL e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao numero deste
CONVENIO, observando-se a legislagéo federal, estadual e municipal pertinente, em especial
a trabalhista, previdenciaria e tributaria.

Paragrafo Primeiro — As despesas somente poderdo ser pagas por meio de depésito
identificado, cartdo de débito automatico ou similar, cheque nominal ou via internet, salvo na
hipétese do artigo 21 do Decreto Municipal n°® 28.722/11:

Paragrafo Segundo — Os documentos comprobatérios das despesas por fornecimento de
material, servico prestado ou obra executada deverdo ser atestados por dois empregados,
devidamente identificados, demonstrando que os servicos foram prestados e os materiais
recebidos.

Paragrafo Terceiro — Os comprovantes originais das despesas serdo mantidos em arquivo,
em boa ordem, no proprio local em que forem contabilizados, a disposicdo dos 6rgéos de
controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos contados a partir da data de aprovagéo

da prestacdo de contas pelo MUNICIPIO. /

7 e
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CAPITULO XIV

DA DENUNCIA E DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As partes poderdo denunciar, por escrito, a qualquer tempo,
e rescindir de pleno direito o presente CONVENIO, devendo ser imputadas as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditados os
beneficios adquiridos no mesmo periodo.

Paragrafo Primeiro — Constitui motivo para rescisdo deste CONVENIO, independentemente
do instrumento de sua formalizagdo, o descumprimento de quaisquer de suas clausulas ou das
normas estabelecidas na legislagéo vigente, pela superveniéncia de norma legal ou de fato que
o torne material ou formalmente inexequivel e, exemplificativamente, quando constatadas as
seguintes situagdes:

a) o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

b) a utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

) a aplicagéo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com a legislagéo vigente e o
disposto na Clausula Sexta;

d) constatacao de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagdes ou auditorias;
e) falta de apresentacao da Prestacédo de Contas nos prazos estabelecidos;

f) a rejeigao das contas apresentadas pelo HOSPITAL.

Paragrafo Segundo — A denuncia devera ser comunicada por escrito e mediante notificagdo
prévia com 30 (trinta) dias de antecedéncia, somente produzindo efeitos a partir desta data.

Paragrafo Terceiro — A rescisdo do CONVENIO devera observar os principios da ampla e
prévia defesa e do contraditério.

CAPITULO XV
DA GESTAO E FISCALIZACAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A fiscalizagdo da execugao do presente CONVENIO cabera
ao MUNICIPIO, em especial 8 Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo — CAF, nomeada
por Portaria da Secretaria da Saude, a quem incumbira a pratica de todos os atos préprios ao
exercicio da atividade fiscalizatéria.

Paragrafo Primeiro — A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo — CAF, no exercicio de
suas atribuicdes de gestao e fiscalizagdo deste CONVENIO, realizara o acompanhamento e a
avaliagdo do funcionamento e da qualidade assistencial dos servigos de saude a que se refere |
o objeto deste CONVENIO, sendo investida das prerrogativas necessarias a execugdo das /

seguintes atividades: Q/ﬂ
I. Analisar os indicadores de acompanhamento, realizar avaliagdes das metas pactliadas

e acompanhar o funcionamento dos servigos;
Il. Analisar as intercorréncias no funcionamento dos servigos, os possiveis desvios e suas
causas, principalmente em relagdo as metas assistenciais;
Il. Analisar preliminarmente propostas de implantagdo, extingdo, ampliagéo e otimizagao
dos servicos a que se refere o objeto deste CONVENIO;
CX
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IV. Avaliar os indicadores de acompanhamento, avaliacdo e metas;

V. Elaborar Relatdrios de Avaliagdo da Execucdo deste CONVENIO através dos dados
analisados;

VI. Avaliar os resultados obtidos na sua execugdo, por meio dos indicadores de
desempenho em confronto com as metas pactuadas, podendo para tanto solicitar o
auxilio de outras instancias administrativas da Secretaria de Saude.

Paragrafo Segundo — O HOSPITAL declara, antecipadamente, aceitar todas as decisdes,

meétodos e processos de inspegdo, verificacdo e controle adotados pelo MUNICIPIO, se

obrigando a fornecer, nos prazos propostos pelo MUNICIPIO, os dados, elementos,

explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes de que este necessitar e que forem julgados

necessarios ao desempenho de suas atividades, ndo podendo recusar-se a fornecé-los, salvo

motivos de forga maior justificado, sob pena de néo haver o repasse da parcela subsequente
Py ou quaisquer das penalidades previstas neste CONVENIO.

Paragrafo Terceiro — Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo deste CONVENIO, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade, ndo cumprimento de clausulas contratuais,
nao cumprimento do Plano de Trabalho, ou ainda de ilegalidade na utilizagdo de recursos,
devera notificar o Secretario da Saude, por qualquer meio idéneo, a fim de seja sanada a
irregularidade, que, persistindo, podera o Secretario da Satde tomar outras providéncias, como
penalidades do CAPITULO XVI e aos 6rgdos de controle interno e externo referidos na
Clausula Vigésima Primeira, bem como notificar o Ministério Publico se for o caso.

Paragrafo Quarto — Compete ao HOSPITAL fazer minucioso exame das especificagdes dos
servicos por escrito, de modo a permitir a tempo apresentar a Fiscalizagdo todas as
divergéncias ou duvidas porventura encontradas, sendo que o siléncio implica total aceitagdo
das condi¢des estabelecidas pela Fiscalizagéo.

Paragrafo Quinto — A atuacdo fiscalizadora em nada restringird a responsabilidade Unica,
3 integral e exclusiva do HOSPITAL no que concerne a execugdo do objeto do CONVENIO.

Paragrafo Sexto — No caso do ndo atingimento das metas pactuadas ou da verificagdo de
qualquer desconformidade na execugio deste CONVENIO, a Fiscalizagio devera encaminhar
relatério ao Secretario da Saude.

CAPITULO XVI
DOS CASOS DE FORCA MAIOR

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Os motivos de caso fortuito ou forca maior que possam impedir
o HOSPITAL de cumprir as metas pactuadas deverdo ser comunicados ao MUNICIPIO, na
primeira oportunidade e por escrito, sob a pena de ndo serem aceitas pela Fiscalizacéo. __

CAPITULO XVII
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA SETIMA - A inobservancia pelo HOSPITAL de clausula ou obrigagdo
constante deste convénio e seus ANEXOS ou dever originado de norma legal ou regulamentar

Q>\/
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pertinente, autorizara o MUNICIPIO, garantida a prévia defesa, aplicar as sangdes previstas na
Lei Federal n® 8666/93 e alteragées posteriores, quais sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensdo Tempordria de participar de licitagdes, firmar parcerias e contratar com a
Administrag&o por prazo nao superior a 5 (cinco) anos;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar, firmar parcerias e contratar com a Administracdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagao;

Paragrafo Primeiro - As sangbes previstas nas alineas “a”, “c’ e “d” desta clausula poderdo

ser aplicadas conjuntamente com a alinea “b", na dependéncia da gravidade do fato motivador

da penalidade.

Paragrafo Segundo - Da aplicagdo das penalidades, 0 HOSPITAL tera o prazo de 05 (cinco)
dias para interpor recurso, dirigido a Secretaria Municipal da Saude;

Paragrafo Terceiro - O valor da multa que vier a ser aplicada ao HOSPITAL ser4 descontado
dos pagamentos devidos em decorréncia da execugéo do objeto deste convénio, garantido o
pleno direito de defesa.

Paragrafo Quarto - A imposicdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula, ndo
elidira o direito do MUNICIPIO de exigir indenizagado integral dos prejuizos que o fato gerador
da penalidade acarretar para os 6érgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros,
independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

CAPITULO XVIII
DA PUBLICAGCAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A publicagdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial do
Municipio de Guarulhos — SP sera providenciada pela CONVENENTE, no prazo maximo de
vinte dias da assinatura.

CAPITULO XIX
DO CONTROLE INTERNO E EXTERNO

CLAUSULA DECIMA NONA — A CONCEDENTE providenciara a remessa de copias do
presente instrumento ao 6rgdo de Controle Interno do Municipio de Guarulhos no prazo de até
10 (dez) dias, contados da sua assinatura e ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo no
prazo de até 10 (dez) dias, contados da publicacdo de seu extrato. /

CAPITULO XX
DO FORO DE ELEICAO

X
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CLAUSULA VIGESIMA - Fica eleito 0 Foro da Comarca de Guaruthos — SP, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
CONVENIO que nao puderem ser resolvidas administrativamente pelas partes.

CAPITULO XXI
DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Na contagem dos prazos & excluido o dia de inicio e
incluido o de vencimento, sendo para tanto, considerados sempre os dias consecutivos, salvo
disposi¢&o em contrario, observando-se ainda que os prazos se iniciam e vencem somente em
dias de expediente da Secretaria de Saude.

E, por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente CONVENIO, em 03
(trés) vias, de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenga das

testemunhas abaixo.

Guarulhos -SP, & 5 / 0

CONCEDENTE

Secretaria de Satde de Guarulhos — SP
Sr. ADAM AKIHIRO KUBO

Secretario de Saude

ANs

CONVENENTE
Associagao Beneficente Jesus, José e Maria

Sr. NELSON FERNANDES JUNIOR
Representante Legal

Testemunhas
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA DE GUARULHOS - SECRETARIA DA SAUDE.
CONVENIADA: ASSOCIACAQ BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA

TERMO DE CONVENIO N° (DE ORIGEM): 0222/2024-FMS

OBJETO:

CONVENIO a gestao compartilhada em regime de cooperagao mutua entre os participes, e
integrar o HOSPITAL na rede regionalizada e hierarquizada de estabelecimentos de salde
que constituem o SUS/GUARULHOS, de modo a caracteriza-lo como uma referéncia de
atendimento na assisténcia médica, hospitalar e ambulatorial, no &mbito dos
procedimentos compativeis com as habilitaces existentes no HOSPITAL, que garanta aos
seus usuarios atencao integral, humanizada e de qualidade, em acdo conjunta a ser
desenvolvida entre o MUNICIPIO por meio da Secretaria da Satide e o HOSPITAL, conforme
Plano de Trabalho previamente definido entre os celebrantes, parte integrante do
presente CONVENIO.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

VALOR:

R$ 30.000.000,00 (Trinta mithes de reais)

EXERCICIO (1): 2024
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a)

b)

d)

e)

0 ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo trdmite processual ocorrerad pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestacoes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolugdo n° 01/2011 do TCE/SP;

além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Codigo de Processo Civil;

as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no maodulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugées n°01/2020, conforme “Declaracao(oes) de Atualizacao Cadastral” anexa (s);

é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2.  Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a)

b)

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber,

Guaruthos, i % . @1 7 3

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO CONVENENTE:

Nome: GUSTAVO HENRIC COSTA

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 296.269.158-70
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AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: NELSON FERNANDES JUNIOR
Cargo: Vice Presidente
CPF: 129.554.128-99

ESPO,NSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE E/OU PARECER CONCLUSIVO:
PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: ADAM AKIHIRO KUBO
Cargo: Secretario de Saude

CPF: 083.841.368-40/‘\
Assinatura: e \] A R

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE E/OU PRESTACAO DE CONTAS:
PELA ENTIDADE CONVENIADA:

Nome: NELSON FERNANDES JUNIOR
Cargo: Vice Presidente

CPF: 129.554,128-99
Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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ANEXO | - IDENTIFICAGAO

1. IDENTIFICAGAO

Razio Social:

ASSOCIACAO BENEFICENTE JESUS, )
JOSE E MARIA CNPJ: 43.987.668/0001-87
Maternidade Jesus, José e Maria CNES: 2040069

Enderego: Rua Viela 4, Travessa da Avenida Dr. Renato de Andrade Maia, 1337 - Parque Renato Maia

Cidade: Guarulhos

UF: Sao Paulo

CEP: 07114-000

DDD/Telefone: (11) 2441-2248

Conta Corrente: 14.901-2

Banco: 001

Agéncia; 4770-8

Praca de Pagamento: Guarulhos

Responsavel Legal: Nelson Fernandes Junior

CPF: 007.719.298-20

Cargo: Presidente da Diretoria Executiva

Funcao: Idem

Endereco: Rua Viela 4, Travessa da Avenida Dr. Renato de
Andrade Maia, 1337 - Parque Renato Maia Guarulhos-SP

CEP: 07114-000

2. CARACTERIZAGAO GERAL DO HOSPITAL

Tipo de Estabelecimento: ( ) Geral ( X ) Especializado

Natureza: ( ) Publico ( X ) Filantropico ( ) Privado

Numero de Leitos 125

GERAL 125

SUS 125

Servigo de Urgéncia e Emergéncia

(X )Sim

( )Nao

Demanda:

{ X) Esponténea

( X ) Referenciada

Servigo de
Maternidade

(X)Sim

se sim, Habilitado em GAR
(X)Sim ( )yNao

Habilitagao
em Alta
Complexidade

( )Sim

Total

Numero de
Leitos de UTI

Tipo I

06 Adulto

00 Pediatrico

16 Neonatal 00 UCO

Numero de
Leitos de UTI

Tipo Il

00 Adulto

00 Pediatrico

00 Neonatal 00 UCO

Insergdo nas
Redes
Tematicas de
Satide

(X)SIM

QUAIS: REDE CEGONHA

28



e e

[ cuARULHOS

CIDADE [ se—

Secretaria da Sadde

Rubrica

Classificagdo PA N° 37/2024

ANEXO Il - DOS RECURSOS HUMANOS

2.1 RECURSOS HUMANOS CONTRATADOS

Fls.
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! - TOTAL DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR DA AREA DA SAUDE
CATEGORIA ESPECIALIDADE SEMAAL | QUANTIDADE
ASSISTENTE SOCIAL 30 2
BIOLOGO 36 1
BIOMEDICO 36 1
ENFERMEIRO OBSTETRA 24 1
ENFERMEIRO OBSTETRA 36 3
ENFERMEIRO 12 3
ENFERMEIRO 36 56
FARMACEUTICO 20 1
| FARMACEUTICO 36 2
FARMACEUTICO ANALISTA CLINICO 20 1
FISIOTERAPEUTA 12 4
FISIOTERAPEUTA 30 2
FISIOTERAPEUTA 36 10
FONOAUDIOLOGO 15 1
FONOAUDIOLOGO 25 4
FONOAUDIOLOGO 26 3
MEDICO ANESTESISTA 12 9
MEDICO ANESTESISTA 24 3
MEDICO ANESTESISTA 36 5
MEDICO CARDIOLOGISTA 6 1
MEDICO CARDIOLOGISTA 12 1
MEDICO CIRURGIAO GERAL 1
MEDICO CIRURGIAO GERAL 1
MEDICO CIRURGIAO GERAL 1
MEDICO CIRURGIAO GERAL 12 4
MEDICO CIRURGIAO GERAL 24 1
MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 36 3
MEDICO CLINICO 2 5
MEDICO CLINICO 4 3
MEDICO CLINICO 6 2
MEDICO CLiNICO 12 1
MEDICO DIRETOR DE SERVIGOS DE SAUDE 12 1
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 1
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 2
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 12 67
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 18 1
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 20 1
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 24 2
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 32 1
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 36 40
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 48 1
MEDICO HEMOTERAPEUTA 10 1
MEDICO INFECTOLOGISTA 6 1
MEDICO MASTOLOGISTA 4 1
O
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MEDICO MASTOLOGISTA 12 2
MEDICO MASTOLOGISTA 14 1
MEDICO ) MEDICINA INTENSIVA 10 4
MEDICO MEDICINA INTENSIVA 12 2
| MEDICO NEUROLOGISTA 4 1
MEDICO NEUROLOGISTA 12 1
MEDICO NEUROLOGISTA 24 1
MEDICO NEUROLOGISTA 36 2
MEDICO OFTALMOLOGISTA 6 2
MEDICO PEDIATRA 6 1
MEDICO PEDIATRA 12 25
MEDICO PEDIATRA 24 3
MEDICO PEDIATRA 28 1
MEDICO PEDIATRA 30 1
MEDICO PEDIATRA 36 18
MEDICO PEDIATRA 40 1
MEDICO PEDIATRA 44 1
MEDICO RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 1 1
MEDICO RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 6 1
MEDICO RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 12 7
MEDICO RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 24 1
MEDICO RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 36 3
MEDICO RESIDENTE 12 1
MEDICO RESIDENTE 60 7
MEDICO RESIDENTE 65 2
MEDICO RESIDENTE 80 1
NUTRICIONISTA 44 1
PSICOLOGO 30 1
TOTAL 349
Fonte: CNES — Competéncia Dezembro de 2023
Il - TOTAL DE PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO DA AREA DA SAUDE
CATEGORIA ESPECIALIDADE sonn | auanTiDaDE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 36 17
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 13
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 12 29
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 34 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 201
AUXILIAR DE LABORATORIO ANALISES CLINICAS 45 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 12
TECNICO DE ENFERMAGEM TERAPIA INTENSIVA 24 1
TECNICO DE ENFERMAGEM TERAPIA INTENSIVA 36 2
TECNICO EM HEMOTERAPIA 36 2
TECNICO EM IMAGENOLOGIA E RADIOLOGIA 24 10
TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA 36 1
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA 36 2
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA 45 3
TOTAL 208

Fonte: CNES ~ Competéncia Dezembro de 2023
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ANEXO Ill - ESTRUTURA FiSICA

3.1 Assisténcia Ambulatorial

Classificagdo PA N° 37/2024

QUANTIDADE DE SALAS

INSTIALAGA® EXISTENTES SUS CONTRATADAS
Clinicas Bésicas 1 1
Clinicas Especializadas 2 2
Clinicas Indiferenciado 1 1
Sala de Curativo 1 1
Sala de Imunizacéo 1 1
Fonte: CNES — Competéncia Dezembro de 2023
3.2 Atendimento de Urgéncia e Emergéncia
INSTALACAO QUANTITATIVO LEITOS
Sala de Acolhimento com Classificagao de Risco 1 0
Sala de Estabilizag&o 1 1
Sala de Atendimento Feminino 2 0
Sala de Curativo 1 0
Sala de Repouso/Observagio Feminino 2 4
Fonte: CNES — Competéncia Dezembro de 2023
3.3 Leitos
CIRURGICO ESios Leitos SUS % SUS
Existentes
Cirurgia Geral 2 2 100%
Ginecologia 10 10 100%
TOTAL 12 12 100%
CLINICO g oltos Leitos SUS % SUS
Neonatologia 9 9 100%
Clinica Geral 6 6 100%
TOTAL 15 15 100%
OBSTETRICO . ity Leitos SUS % SUS
Xistentes
Obstetricia Clinica 6 6 100%
Obstetricia Cirtrgica 52 52 100%
COMPLEMENTAR Ex'i-:t';‘r’jes Leitos SUS % SUS
Isolamento - 3 3 100%
Unidade _de Cuidados Intermediarios Neonatal 15 15 100%
Convencional
UTI Adulto Tipo !l 6 6 100%
UT! Neonatal Tipo Il 16 16 100%

Fonte: CNES —~ Competéncia Dezembro de 2023
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3.4 Area Cirurgica

IV - AREA CIRURGICA )
= QUANTIDADE DE SALAS LEITOS
INSTIALACA® EXISTENTES sSuUs EXISTENTES SuUs
Sala de Cirurgia 1 1 0 0
Sala de Recuperacéo Pds-Anestésica 1 1 10 10
Sala de Parto Normal 3 3 0 0
Sala de Pré-Parto 2 2 5 5
Fonte: CNES — Competéncia Dezembro de 2023
3.5 Servigo de Apoio, diagnose e Terapéutico — SADT
V - SERVICO DE APOIO, DIAGNOSE E TERAPEUTICO - SADT
AREA ESPECIFICIDADE DOS QUANTIDADE
EQUIPAMENTOS CONTRATADA |
Ultrassom 2
EQUIPAMENTO Maméaraf — 1
DIAGNOSTICO amograto :
Aparelho de Densitometria Ossea 1
Fonte: CNES — Competéncia Dezembro de 2023
_—
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ANEXO IV - DEFINIGOES E VOLUME DAS AGOES E SERVIGOS

1 Caracterizagdo das Agdes e Servigos

1.1.

Assisténcia Hospitalar

A assisténcia a saude na area obstétrica, ginecologica e neonatal prestada em regime
de hospitalizagdo compreendera o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente
desde sua admissdo no HOSPITAL até sua alta hospitalar pela patologia atendida,
incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos necessarios para obter ou
completar o diagnostico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito
hospitalar.

No processo de hospitalizagdo, estdo incluidos:

I «Q

. Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocortrer ao longo do

processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de
recuperagao;

. Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que

motivou a internagdo do paciente e que podem ser necessarios adicionalmente
devido as condigdes especiais do paciente e/ou outras causas;

Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de
internagéo, de acordo com listagem do SUS - Sistema Unico de Saude;

. Procedimentos e cuidados multiprofissionais necessarios durante o processo de

internacgao;

. Servigos de Apoio Diagnéstico Terapéutico — SADT que sejam requeridos

durante o processo de internagéo;
Alimentagao, incluidas nutricdo enteral e parenteral;

. Utilizagao de Centro Cirurgico e procedimentos de anestesia;
. O material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem a

assisténcia multiprofissional e tratamentos;

Diarias de hospitalizagdo em quarto compartilhado ou individual, quando
necessario devido as condigbes especiais do paciente (as normas que déo
direito a presenga de acompanhante estdo previstas na legislagdo que
regulamenta o SUS - Sistema Unico de Saude);

Diarias nas UTI - Unidade de Terapia Intensiva, se necessario;

Q/O&J

. Sangue e hemoderivados;

Fornecimento de roupas hospitalares;
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m.Procedimentos especiais de alto custo para pacientes hospitalizados,
hemodialise, fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, endoscopia e
outros que se fizerem necessarios ao adequado atendimento e tratamento do
paciente, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a complexidade da
instituicao;

n. Garantir a realizagdo das cirurgias eletivas e emergenciais, evitando
cancelamentos administrativos (falta de pessoal, enxoval, material,
medicamentos e outros); :

0. Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico para acompanhamento das diversas
patologias que possam vir a ser apresentadas pelos usudarios atendidos nas 24
horas.

p. Garantir a realizagdo da Triagem Auditiva Neonatal preferencialmente entre as
24 a 48 horas do nascimento do recém-nascido na maternidade, conforme
previsdo do caderno de Diretrizes de Atenc¢éo da Triagem Auditiva Neonatal do
Ministério da Saude e suas atualizagdes.

1.2, Atendimento de Urgéncia e Emergéncia

Seréo considerados atendimentos de urgéncia aqueles ndo programados que sejam
disponibilizados pelo Servigo de Urgéncia do HOSPITAL a pessoas encaminhadas de
forma esponténea e referenciada pela Central de Regulagéo de Ofertas de Servicos de
Saude.

O HOSPITAL devera dispor de atendimento a urgéncias e emergéncias, atendendo a
demanda que lhe for encaminhada conforme o fluxo estabelecido pela Secretaria da
Saude/Central de Regulagdo de Ofertas de Servigos de Saude, durante 24 horas do
dia, todos os dias do ano.

O HOSPITAL devera manter o servigo de acolhimento com classificagdo de risco
conforme protocolo instituido pelo Municipio, priorizando a internac¢éo de pacientes de
alto risco materno, perinatal, neonatal e pediatrico, encaminhando pacientes de baixo
risco para outras Unidades de Salude por meio da Central de Regulagdo de Ofertas de
Servigos de Saude.

O HOSPITAL devera manter o Servico de Apoio Diagnéstico Terapéutico — SADT
interno com a realizagdo de exames laboratoriais, tococardiografia ante-parto,
ultrassonografias, e o que se fizer necessario para o diagnéstico/tratamento do usuario,
respeitando a complexidade da instituicdo.

Para efeito de produgéo, deverdo ser informados todos os atendimentos realizados no
setor de urgéncia independente de gerar ou ndo uma hospitalizacdo.

Se em consequéncia do atendimento por urgéncia o paciente for colocado em regime
de “observacdo” (leitos de observagéo), por um periodo menor que 24 horas e nao
ocorrer a internagao ao final deste periodo, somente sera registrado o atendimento da
urgéncia propriamente dita, ndo gerando nenhum registro de hospitalizacado (AlIH).

1.3. Atendimento Ambulatorial e ® %

N
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O atendimento ambulatorial compreende:
a. Primeira consulta e/ou primeira consulta de egresso;
b. Interconsulta;
c. Consultas subsequentes (retornos).

Entende-se por primeira consulta, a visita inicial do paciente encaminhado pela Central
de Regulacdo do MUNICIPIO ao HOSPITAL, para atendimento a uma determinada
especialidade.

Entende-se por primeira consulta de egresso, a visita do paciente encaminhada pela
propria instituicdo, que teve sua consulta agendada no momento da alta hospitalar,
para atendimento a especialidade referida.

Entende-se por interconsulta, a primeira consulta realizada por outro profissional em
outra especialidade, com solicitagdo gerada pela prépria instituicéo.

Entende-se por consulta subsequente, todas as consultas de seguimento ambulatorial,
em todas as categorias profissionais, decorrentes tanto das consultas oferecidas a rede
basica de saude através de agendamento pela central de Regulagdo Ambulatorial
Municipal quanto as subsequentes das interconsultas.

O atendimento ambulatorial devera ser programado para funcionar, no minimo, das
07h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira, nas especialidades descritas no quadro
abaixo, conforme demanda da populagdo de usuarios do HOSPITAL, habilitacdo e
credenciamento dos servigos junto ao SUS.

Consultas de Especialidades Médicas oferecidas pelo Ambulatério do HOSPITAL
Ginecologia e Obstetricia

Puericultura em RN de Risco (Follow Up)
Risco Cirurgico

Mastologia

1.4. SADT Externo
Entende-se por SADT Externo a realizagao de exames e agdes de apoio diagnostico e
terapéutico aos usuarios encaminhados pela Central de Regulagdo Municipal oriundos

da Rede Municipal de Saude (Atencao Basica ou Centros de Especialidades).

Servigco de Apoio Diagnostico Terapéutico Externo

Ultrassonografia

Mamografia

Densitometria Ossea
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3. Os repasses ao HOSPITAL dar-se-30 na seguinte conformidade:

3.1. 90% (noventa por cento), correspondente a parte fixa serdo repassados em
parcelas mensais fixas, no valor de R$ 2.250.000,00 (dois milhdes, duzentos e
cinquenta mil reais), vinculados a avaliacdo dos indicadores quantitativos.

3.2. 10% (dez por cento), correspondente a parte variavel serdo repassados
mensalmente junto com as parcelas da parte fixa, no valor estimado de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), vinculados a avaliacdo dos
indicadores de qualidade e conforme sua valoragdo, de acordo com o estabelecido
no Anexo Técnico VI - Indicadores de Qualidade, parte integrante deste Convénio.
3.3. O valor mensal total de cada parcela esta fixado e composto da seguinte

forma:
PARTE FIXA 90% PARTE VARIAVEL 10%
VALOR MENSAL TOTAL
Metas Quantitativas Metas Qualitativas
R$ 2.500.000,00 R$ 2.250.000,00 R$ 250.000,00

4. Visando o acompanhamento e avaliagdo deste instrumento de Convénio e o
cumprimento das atividades estabelecidas para o HOSPITAL no ANEXO TECNICO IV,
0 mesmo devera encaminhar mensalmente, conforme cronograma estabelecido pela
Secretaria da Saude, a documentagdo informativa das atividades assistenciais
realizadas pelo HOSPITAL.
4.1. As informagdées acima mencionadas serdo encaminhadas através dos
registros nas AlH - Autorizagéo de Internagdo Hospitalar e dos registros no SIA -
Sistema de Informagbes Ambulatoriais, de acordo com normas e prazos
estabelecidos pela Secretaria da Saude.
4.2. As informagdes mensais relativas a producéo assistencial, indicadores de
qualidade, movimentagdo de recursos econdémicos e financeiros e dados do
Sistema de Custos Hospitalares, serdo encaminhadas a Secretaria da Saude e de
acordo com normas, critérios de seguranga e prazos por ela estabelecidos.

5. A Secretaria da Saude procedera a analise dos dados enviados pelo HOSPITAL
para que sejam efetuados os devidos repasses de recursos, conforme estabelecido
neste Convénio.

6. A cada periodo de 04 (quatro) meses, a Secretaria da Saude procedera a
consolidagao e analise conclusiva dos dados dos meses findos, para avaliagdo e
pontuagdo dos indicadores de qualidade que condicionam o valor do repasse de valor
variavel.

7. A cada 04 (quatro) meses, a Secretaria da Saude procedera a andlise das
quantidades de atividades assistenciais realizadas pelo HOSPITAL, verificando e
avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagdo as quantidades
estabelecidas neste Convénio, podendo gerar desconto financeiro pelo nao

cumprimento de meta. )
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8. Da anédlise das quantidades de atividades assistenciais realizadas pelo HOSPITAL,
podera resultar uma repactuacdo das quantidades de atividades assistenciais ora
estabelecidas e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, efetivada através de

termo aditivo ao Convénio, acordada entre as partes.

8.1

A andlise referida ndo anula a possibilidade de que sejam firmados

termos aditivos ao Convénio em relagdo as clausulas que quantificam as
atividades assistenciais a serem desenvolvidas pelo HOSPITAL e seu
correspondente reflexo econdmico-financeiro, a qualquer momento, se
condigbes e/ou ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa
sobre as atividades do HOSPITAL, inviabilizando e/ou prejudicando a
assisténcia ali prestada.

Il - Sistematica e Critérios de Repasse

Com a finalidade de estabelecer a sistematica e os critérios de repasses ficam
estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE

ATIVIDADE ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Convénio — 90%).

1.1 Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados
serao efetuados nos meses subsequentes aos periodos de avaliagao.

1.2 A avaliagdo e analise das atividades do HOSPITAL constantes deste
documento serdo efetuadas conforme explicitado na Tabela | - Tabela para repasse
da atividade realizada conforme percentual de volume contratado, a seguir
apresentada. Os desvios serdo analisados em relagdo as quantidades
especificadas para cada modalidade de atividade assistencial especificada no
ANEXO TECNICO |V e gerardo uma variagdo a menor na propor¢éo do valor do
repasse de recursos a ser efetuado ao HOSPITAL, respeitando-se a
proporcionalidade de cada tipo de despesa especificada no subitem 3, do item |

deste ANEXO TECNICO V.

TABELA | - Tabela para repasse conforme percentual do volume realizado.

INDICADOR PESO 100% 90% 70%
Internagao 60% R$ 1.350.000,00 R$ 1.215.000,00 R$ 945.000,00
.Urgéncia e Emergéncia 20% R$ 450.000,00 R$ 405.000,00 R$ 315.000,00_ ]
Ambulatério 10% R$ 225.000,00 R$ 202.500,00 R$ 157.500,00
SADT Externo 10% R$ 225.000,00 R$ 202.500,00 R$ 157.500,00
TOTAL 100% R$ 2.250.000,00 R$ 2.025.000,00 _R$ 1.575.000,00

S
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TABELA Il — Critérios para pagamento, de acordo com meta atingida.

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR
= =
Acima do volume contratado 100% do peso percentual da atividade
contratada
= —
Entre 85% e 100% do volume contratado 100% do peso percentual da atividade
contratada
= . - =
Entre 70% e 84,99% do volume contratado | 207 do _ofgamento. destinado 4 atividade
contratada
5 . : =
Menos que 70% do volume contratado 70% do orcamento destinado a atividade
contratada

2. AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (Parte

Variavel do Convénio — 10%)

Os valores percentuais apontados no Anexo VI — Indicadores de Qualidade serdo
utiizados para o calculo do valor varidvel a ser pago. Os ajustes dos valores
financeiros decorrentes dos desvios constatados serdao efetuados nos meses
subsequentes aos periodos de avaliagdo, que ocorrerdo em regime
QUADRIMESTRAL.

As metas serdo acompanhadas mensalmente. Caso ndo haja o cumprimento em um
més ou mais, a indicagao de desconto sera referente ao valor destinado ao Quadrimes-
tre do indicador.

CX_
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ANEXO VI - INDICADORES DE QUALIDADE
Indicadores da Parte Variavel do Convénio

| — INDICADORES DE QUALIDADE - Sistematica de Avaliagéo

Os Indicadores estéo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios
da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade da gestdo e ao
desempenho da unidade.

Seréo reavaliados os Indicadores de Qualidade podendo ser alterados ou introduzidos
novos parémetros e metas, sendo que o alcance de um determinado indicador no
decorrer de certo periodo torna esse indicador um pré-requisito para que outros
indicadores mais complexos possam ser avaliados.

Il - METAS E INDICADORES

Estabelecem-se como indicadores determinantes do repasse da parte variavel:
1. Autorizagdo de Internagéo Hospitalar (20%);

Taxa de rejeicao de AlH (20%);

Resolugdo de queixas recebidas (20%);

Percentual de pesquisas de satisfagéo aplicadas (20%);

Controle de Infecgao Hospitalar (20%);

Al S

1. Apresentagdo de Autorizagdo de Internagdo Hospitalar (AIH) - A valoragéo
deste indicador sera de 20% em cada Quadrimestre.

Meta: pelo menos 85% do total de AIH apresentadas no més necessitam ser referentes
ao més de competéncia.

N&o implica entrega de relatério. A anélise do indicador sera realizada com base nos
dados do DATASUS.

Taxa de Apresentagédo de AIH = N° de AlH apresentadas referentes ao més de competéncia x 100
N° total de AIH apresentadas no periodo

2. Taxa de rejeicdo de AlH - A valoragdo deste indicador sera de 20% em cada
Quadrimestre.

Meta: nao superar em 10% a taxa de rejeigédo de AIH apresentadas.

Nao implica entrega de relatério. A andlise do indicador sera realizada com base nos
dados do DATASUS.

axa de Rejeigao de AlH = N°? de AlH rejeitadas x 100
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N° de AlH apresentadas

3. Resolugédo de queixas recebidas - A valoragédo deste indicador sera de 20%
em cada Quadrimestre.

Meta: resolugdo de 80% das queixas recebidas na Ouvidoria SUS e no Servico de
Atendimento ao Usuario.

O prazo para a entrega da informacéo é o dia 15 (quinze) do més subsequente.
Entende-se por queixa o conjunto de reclamacdes recebidas por qualquer meio,
necessariamente com identificacdo do autor, e que deve ser registrada
adequadamente. Entende-se por resolugdo o conjunto de agdes geradas por uma
queixa no sentido de soluciona-la e que possa ser encaminhada ao seu autor como
resposta ou esclarecimento ao problema apresentado.

4. Percentual de pesquisas de satisfagdo aplicadas - A valoracao deste
indicador sera de 20% em cada Quadrimestre.

Meta: aplicar as pesquisas de satisfagdo em pelo menos 10% do total de pacientes ou
acompanhantes nas unidades de internagdes e 10% do total de pacientes atendidos no
ambulatorio.

O prazo para a entrega da informagéo é o dia 15 (quinze) do més subsequente.

Sera avaliada a pesquisa de satisfagdo do usuario, por meio dos questionarios
especificos, que deverdo ser aplicados mensalmente em pacientes internados e
acompanhantes e a pacientes atendidos nos ambulatérios dos hospitais, abrangendo
10% do total de pacientes ou acompanhantes nas unidades de internacgoes e 10% do
total de pacientes atendidos no ambulatério.

A pesquisa sera feita verbalmente, registrada em papel, sendo obrigatoriamente
anonima, apenas com identificagdo numeérica. Devera ser elaborada uma planilha de
consolidagdo para preenchimento das respostas obtidas, dividindo as avaliagdes em
trés grupos: o de pacientes internados, o de acompanhantes de pacientes internados e
o de pacientes em atendimento ambulatorial.

Percentual de pesquisas de satisfacdo aplicadas = N° de pesquisas aplicadas x 100
N° total de pacientes ou acompanhantes

5. Controle de Infeccdo Hospitalar - A valoragdo deste indicador sera de 20% em
cada Quadrimestre.

Meta: envio do relatério com os indicadores relacionados a infecgdo hospitalar até o dia
15 (quinze) do més imediatamente subsequente.

Com a finalidade de avaliar a qualidade da assisténcia na area de infeccao hospitalar
apresentamos os indicadores a serem monitorados que incluem: Densidade de IRAS
em UTI Adulto e Neonatal, Densidade de Incidéncia de IRAS em Corrente Sanguinea
associada a Cateter Venoso Central em UT! Adulto e Neonatal, Taxa de Utilizacdo de
Cateter Venoso Central na UTI Adulto e Neonatal. O HOSPITAL devera enviar um
relatorio mensal, elaborado pela Comisséo de Controle de Infecgdo Hospitalar para a

T T
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UTI Adulto e UTI Neonatal que contenha o valor das taxas no més, a analise dos
resultados encontrados no periodo em relagédo a mediana e/ou diagrama de controle e
as medidas implementadas, quando se fizerem necessarias.

Os dados relativos @ UTI Neonatal devem ser estratificados por faixa de peso de
nascimento (igual ou menor a 1.000g, 1.001g a 1.500g, 1.501g a 2.500g, e maior que
2.500q).

Definigdes:

— Densidade de IRAS em UTI Adulto e Neonatal: nimero de episodios de IRAS na
UTl no més dividido pelo nimero de pacientes-dia da UTI no més, multiplicado por
1000;

— Densidade de Incidéncia de IRAS em Corrente Sanguinea associada a Cateter
Venoso Central em UTI Adulto e Neonatal; nimero de IRAS ha corrente sanguinea no
més dividido pelo numero de pacientes-dia com cateter venoso central no més,
multiplicado por 1000;

— Taxa de Utilizagdo de Cateter Venoso Central na UTI Adulto e Neonatal: nimero de
pacientes com cateter central-dia no més dividido por nimero de pacientes-dia no
mesmo periodo, multiplicado por 100.

Os critérios adotados s&o os estabelecidos pelo ANVISA. As IRAS primarias da
corrente sanguinea incluem as infecgdes confirmadas laboratorialmente e as sepses
clinicas.



Rubrica Fls.

g A= 5 Classificagdo PA N° 37/2022
| Secretaria da Saade ' —
Divisdo Técnica de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Contratos e Convénios

,,f%;,,a:'-:;s.-.lm-.,f:s»'&ga: Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF

ANEXO VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor Anual Estimado de R$ 30.000.000,00 (trinta milhGes de reais).

Més Valor da Parcela
Janeiro R$ 2.500.000,00
Fevereiro R$ 2.500.000,00
Margo R$ 2.500.000,00
Abril R$ 2.500.000,00 _
Maio R$ 2.500.000,00
Junho R$ 2.500.000,00
Julho R$ 2.500.000,00
Agosto R$ 2.500.000,00
Setembro R$ 2.500.000,00
Outubro R$ 2.500.000,00
Novembro R$ 2.500.000,00
Dezembro R$ 2.500.000,00




